
Na temelju dlanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine" broj 87/08, 86/09, 92110, 105/10 - ispravak,90/ll, 5/12, 16112,86112, 126112,94113, 152114,
7./17 i 68/18) i dlanka 54. Statuta Osnovne Skole Vinica i Zakuudka o davanju prethodne suglasnosti
Varaidinske Zupanlje (KL: 602-02ll-01/5, URBRT 2186ll-0211-19-2) od 15.01.2019., Skobki odbor
Osnovne Skole Vitrica na sjedrici odrianoj dana, 30.01.2019., donosi:

PRA\'ILNIK
o sadriaju i naiinu postupanja pri prov€dbi postupka imenovanja ravnatelja

I. OPCE ODREDBE
clanak l.

Ovim se Pmvilnikom pobliZe se razraduje postupak izbora i imenovanja ravnateta te sadriaj
i vrednovanje dodatnih kompetencija potrebnih za ravnatelja.

itanak z.

Postupak izbora i imeDovanje ra\,natelja obavlja Skolski odbor.
Skolski odbor raspisuje natjedaj, pregledava natjedajnu dokumentaciju, utvrduje koji kandidati

ispunjavanju nuZne uvjete, vrednuje dodatne kompetencije potrebne za mvnatelja i rangira kandidate
po bodovima.

U postupku imenovanja mvnatelja dlanovi Skolskog odbora imenovrini od strane Uiitetskog
vije6a" Vije6a roditelja i Radnidkog vijeda obveani su zastupati i iznositi stajalista tijela koje ih je
imenovalo u 3kolski odbor.

II. VREDNOVANJE DODATNIH KOMPETENCIJA

ilanak 3.

Dodatne kompeteacije koje se vrednuju su poznavanje shanog jezik4 osno\ale digit lne
vjeltioe i iskustvo rada na projekima. Pri rrednovanju pozravanja stranog jezika i osnova digitalnih
vjeStina uzimaju se u obzir rezultati fonnalnog i n€formalnog (cjelozivotnog) obmzovanja. Formalno
obrazovanje obuhva6a udenje stranog jezika odnosno informatike tl'ekom redovitog obrazovanja" a
neformalno obrazovanje obuhvada udenje stranog jezika odnosno digitalnih vjeltina pri ovlaftenim
poslovnim subjeldima za provoalenje programa obmzovanja i/ili usavrsavanja.

Vreddovanje dodatnih kompetencija dokazuje se odgovaraju6om dokumentaoijom, a boduje se
na sliede6i nadin:

1. POZNAVANJE STMNOG JEZIKA (me\ 2 boda)
1,1, uaenje stranog jezika tijekom redovitog obrazovanja od 5 do 8 godina ili
standardns razina poznaysnia stradog iezika do rozide A2 .

1.2. uienje stranog jezika tijekom redovitog obrazovanja od 9 do 12 godina ili
standardda razitrr poznavadia stranoe iezika od razine 81 2
2. DIGITALNE VJESTINE (max 2 boda)
2.1. uledje predmeta itrformatika tijekom obr.zovanja od I do 2 godine ili
uienje digitaldih vjeStina kroz oblike neformalnog obrazovanja u trajanju
programa obrazovania do 20 do 50 sati I
2.2. utedje predmeta idformatika tijekom obrazovanja viSe od 2 godine ili
uienje digitaltrih yjeitina kroz oblike neformalnog obrazovanja u trajanju vise
od 50 sati 2

3. ISKUSTVO MDA NA PROJEKTIMA tma& 2 boda)



3.2. voditelj projel<ta koji je financinn iz EU fotrdova u iznosu iznad 75.000,00

kuna ili zavrteni programi izobrazbe za rad na projekdma u tmjanju viSe od

3.1, suradnik ns projektu koji ie financirad iz EU fondova u iznosu iznad

75.000,00 kun. ili zavr{eni progrsmi izobrazbe za rad na projektima u trajanju
od 80 do 120 slti

Maksimalni broj bodovajest 6 bodova i to:
l. za poznavanje suanogjezika 2 boda

21za poznavanje digitalnih vjeitina 2 boda
3. iskustvo rada na prcjektima 2 boda.

Kandidati koji prema pozitirT rim pravnim propisima zadovoljavaju uvjete za obavljanje

poslova uditelja predmetnoj nastavi za prcdmete strani jezik i informatika prilikom bodovanja stiedu

maksimalni broj bodova za strani jezil odnosno informatiku

III. UTVDIVANJE LISTE KANDIDATA I IZBOR RA\NATELIA

Clanak 4

Nakon utvrdivarda ukupnog rezultata ostvarenog na lreclnovanju dodatnih kompetenoija

Skolski odbo. utvrduje listu dva n4ibolje rangirana kandidata te ih dostavlja Uditeljskom vije6u,

Vije6u roditelja i Radnidkom vijedu.
Kada dva ili vile kandidata ostvare jednak broj bodova na lilti iz st. 1. ovog dlanka,

Uditeljskom vije6u, Vije6u rodit€ta iRadnidkom vij€6u dostavlja se lista u kojoj su navedeni svi

kandidati koji osr!aruju jednak broj bodova.
Kad; je jedan ili viie kandidata koji su ostvarili jednak broj bodova iz st. 2. ovog dlankq

osoba koja ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnim propisima, u daljnju proceduru

upuduje si lista u kojoj se navode sarno osoba/osobe koje ostvaruju prednost p zapolljavanju'

elanak 5.

Kandidati iz dlanka 4. ovog Pravilnika plan mda za mandatno razdoblje predstavljaju na

sjednicama Uditeljskog vije6a, Vije6a roditelja, Radnidkog vijeda i Skolskog odbora.

Clanak 6.

sjednicu Uditetskog vije6a vodi dhn Skolskog odbora iz reda nastavnika i strulnih suradnika,

sjednicu Vijeca roditelja vodi predsjednik vijeda rodit€lja, a Radnidkog vije6a dlan Skolskog odbora

izabran od Radnidkog vijeda.
U sludaju nemogudnosti da osobe iz stavka 1. ovog dlanka vode sjednicu, Uditeljsko vijede,

Vijece roditeta odnosno Radnidko vije6e biraju predsjedavatelja sjednice

Na siednici Uditeliskog viieda, Viieda roditelja i Radnidkog vije6a, nazodne se izvjes6uje o

kandidatima za ravnatelja'Skoie koji ispunjavaju nulne uvjete natjedaja i koji se nalaze na listi iz
dlanka 4. ovos Pravilnika.

Uditelsko vle6e, Vijede roditelje i Radnidko viiede tajno glasuju o kandidatima za ravnalelja

Skole iz stavi<a 3. ovog dlanka, a nakon zarrsenog glasovanja donosi se pisani zakljudak koji se

dostavlja Skolskom odboru.
Glasovanje je pmvovaljano ako mu je pristupila vedina od ukupnog broja dlanova Uditeljskog

vleia- Vijeca rodjtelja te Radnidkog !ije6a.' - 
Zutlur"i tilitu i" stavka 4.-ovog llanka obvezuju dlanove Skolskog odbora koj i su imenovani

u Skolskj odbor iz navedenih vijeda.

Clanak 7.

Na sjednici Uditeljskog vije64 Vijeda roditelja i Radnidkog vijeda bira se izbomo

povjerenstvo koje 6e voditi postupak glasovaqja i zapisnik o izborima.

Izbomo povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) dlana.



dlan izbomog pwjerenstva ne moze biti osoba kojaje kandidat za ravnatelja Skob.
Glasadki listi6i se ovjeravaju pedatom Skole, a broj glasadkih listi6a mora biti jednak broju

dlanova nazodnih na sjednici na kojoj se provodi glasovanje.
Svaki dlan nazodan na sjednici Uditeljskog vted4 Vijeda roditelja i Radnidkog vteca, glasuje

na nadin da na glasadkom listidu zaokuzuje redni broj ispred imena i prezimena kandidata za kojeg
glasuje, a u sludaju da samo jedan kandidat ispunjava uvjete natedaja na glasadkom listi6u zaokruZuje
za ili protiv.

Svaki druleiji naain glasovanja smatra se nevazeiim glasackim listidem.

ehnak 8.
Nakon obavljenog glasovanja izbomo povjerenstvo Febrojava glasove s vaZe6ih glasadkih

listi6a i s:istavta listu kandidata za iavnatelja Skole prema brilju dobivenih glasova.
U sludaju da dva ili viie kandidata za ravnatelja Skole dobiju isti broj glasova, glasovanje se

ponavta izrnedu tih kandidata dok ne.bude izabraa kandidat s najve6im brojem glasova.
Glasovanje se moze ponoviti i u sludaju ako Uditeljsko vije6e, Viie6e roditeUa ili Radnidko

viie6e, raspolazu dokazima daje tijekom izbora bilo propusta koji su utj€cali na rezultate glasovanja.
Na temelju utvrtlenih rezultata glasovarja donose se zakljudci iz stavka 4. dlanka 6. ovog

Pravilnika.

Clanak 9.
Na temelju dostavljenih zakljudaka iz stavka 4. dlanka 6. ovog Pravilnik4 Skolski odbor

donosi odluku o izboru i imenovanju mvnatetajavnim glasovanjem.
Za ra'rnatel:a Skole izabran je kandidat koji je dobio vedinu glasova svih llanova Skolskog

odbora.
Ako prigodom glasovanja potrebnu vedinu ne dobije ni jedan kandidat, natjedaj Ce se ponoviti.
Skolski odbor imenuje ravnateUa odlukom koja stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti

ministm.
Smatra se daje ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja ako ne uskmti suglasnost u

roku od I 5 dana od dana dostave zahtjev za suglaslos6u.
Ako je ministar uskatio suglasnost za imenovanje ravnatelj4 postupak izbora ravnateta se

ponavlja.

aknak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od objave na oglasnoj plodi Skole, a objavljenje
30.01.2019. eodine.

KLASA: 0l 1-01/19-01-01
URBROJ: 21 86-142/01-19-03
U Vinici, 30.01.2019.

ednica Skolskog odbora


