REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

OPCINA VINICA
OSNOVNA SKOLA VINICA
KLASA: 112-02/20-01/2
URBROVJ: 2186-142/01-20-25
U Vinici, 16. listopada 2020.

Na temelju &lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), i &lanka 35. Statuta Osnovne
Skole Vinica (KL: 012-03/20-01/1, URBR: 2186-142/01-20-04 od 05. ozujka 2020.) i ¢lanka 19. Pravilnika o naéinu i
postupku zapo§ljavanja u Osnovnoj $koli Vinica (KL: 011-01/19-01-02, URBR: 2186-142/01-19-03 od 16. travnja
2019.), Skolski odbor Osnovne $kole Vinica, na sjednici odrzanoj 16. listopada 2020. godine donosi:

ODLUKU
o0 izboru kandidata prijavljenim na natje¢aj za radno mjesto ucitelja/ice informatike na neodredeno

nepuno radno vrijeme

Dana, 16.10.2020. godine na odrzanoj sjednici Skolskog odbora Osnovne $kole Vinica, izvr$en je izbor
kandidata za popunjavanje radnog mjesta ugitelja/ice informatike na neodredeno nepuno radno vrijeme (32 sata tjedno)
po natjecaju objavljenom 21. rujna 2020. godine.

Skolski odbor dao je prethodnu suglasnost za odabir kandidata kojeg predlaze ravnateljica, a kao najbolje
bodovno rangiranog kandidata nakon izvr$enog pismenog testiranja i usmenog razgovora/intervjua pred tro¢lanim
Povjerenstvom za procjenu i vrednovanje kandidata. Odabrana kandidatkinja je:

Antonia Panteli¢ — magistra edukacije informatike

5 ObrazloZenje

Na temelju Odluke Skolskog odbora Osnovna $kola Vinica raspisala je natje¢aj za popunjavanje novootvorenog radnog
mjesta uditelja/ice informatike na neodredeno nepuno radno vrijeme koji je bio objavljen 21. rujna 2020. s rokom prijave
kandidata od 8 dana. Na natjetaj pristiglo je 16 zamolbi, a 3 molbi nije bilo prihvatljivo iz razloga jer nisu potpune ili
uredne. Ostalih 13 molbi su pravodobne, potpune i kandidati ispunjavaju uvjete natje¢aja. Povjerenstvo je utvrdilo listu
kandidata, medutim, uvidom u é&lanak 17. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u
osnovnoj $koli (NN 6/2019), élanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), i uputama) pravne
savjetnice HZZ03-a kao i MZO odluéeno je da ée se na procjenu i vrednovanje pozvati samo jedna kandidatkinja koja
prema ¢lanku 17. to&ki a. spomenutog Pravilnika i €l. 105. Zakona ima prednost nad ostalim kandidatima i to Antonia
Panteli¢. Kandidatkinja je pozvana na pismeno testiranje koje se odrZalo 13. listopada 2020. na koje se odazvala i
ostvarila maksimum bodova na pismenom testiranju. Isti dan pozvana je da usmeni razgovor/intervju pred tro¢lanim
Povjerenstvom. Nakon sastavljanja Izvje§¢a o provedenom postupku procjene i vrednovanja kandidata u natje¢ajnom
postupku zaposljavanja na radno mjesto ugitelja/ice informatike na neodredeno nepuno radno vrijeme i utvrdivanje rang
liste kandidata (KL:112-02/20-01/2, URBR: 2186-142/01-20-24 od 13. listopada 2020.) Povjerenstvo predlaZe
ravnateljici Mirjani Jambrisko da zatrai davanje prethodne suglasnosti Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa
za najbolje rangiranu kandidatkinju. Skolski odbor dao je prethodnu suglasnost i odlugeno je kao u izreci.

Predsjednica Skolskog odbora
Nikolina Siro&i¢
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