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Na temelju dlanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN 87/08,86109' 92/10'
105/lO,9Ol1L 5112, 16/12,86/12, 126112,94/13, 152114, 07ll'7, 68118, 98/19, 64120), iElanka 35. Statuta OsnovDe

Skole Viiica ((L: 012-03/20-01/1, URBR: 2186-142/01-20-04 od 05. oiujka 2020.) i dlanka 19. Pravilnika o nadinu i
postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj lkoli Vinica (KL: 011-01n9-01-02, URBR: 2186-142/01-19-03 od 16. havnja
2019.), Skolskiodbor Osnowe Skole vinic4 na sjednici odrranoj 25 listopada 2021. godine donosi:

ODLUKU
o izboru kandidata prijavljeDim na natieCaj za radtro mjesto uiitelja/ice hrvatskog iezika na

neodrealeno Puno radno vrijeme

Dana' 25.l0.202L godine na odrZanoj sjednici Skolskog odbora Osnovne Skole Vinic4 izwsen je izbot

kandidata za popunjavanje radnog mjesta uditelja./ice hflatskog jezika na neodreileno puno radno vrijeme (40 sati

tjedno)po natjecaju objavljenom 8.10.2021.
Skolski odbo, dao je prethodnu suglasnost za odabir kandidata kojeg Fedlaze mvnateljica, a kao najbolje

bodovno rangimnog kandidata nakon izvr,ienog pismene i usmene procjone i lT e-dnovanja kandidata isFed trodlaniog

Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata. Odabrana kandidatkinja je:

Lara Furjan - magistr4 €dukacije hrvatskog jezika i knjEevnosti i povijesti

Obrazloienje
Na temetju Odluke Skolskog odbom osnovna Skola Vinica raspisala je natjedaj za popunjavanje upraznjenog radnog mjesta

uditelja/ice hrvatskog jezika na neodredeno puno radno vrijeme koji je bio objavljen 8.10.2021. s rokom pdjave kandidata od

8 dana. Na natjedaj pristiglo je 14 zarnolbi od kojih jedna molba nije prihvadena te je odbaiena kao neuredna- 13 molbi su

pravodobne, potpune i kardidati ispunjavaju uvjete natjedaja. Povjerenstvo je utwdilo listu kandidata, meatutim, uvidom u

dlanak 5. Pravilnika o odgovarajudoj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osrcvnoj skoli (NN 62019), dlanka

105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,86109,92110,105/10,90/11,5ll2' 16112,86/12,

126112,94ll3,152114, O7l1'/, 68118,98119, 64120) utvrdeno je da 6e se na procjenu i vrednovanje pozvati 10 kandidatkinja

koje prema dlanku 5. spomenutog Pravihika i dl, 105. Zakona imaju prednost nad kandidatima dija naobmzba/stecena

kvalifikacija spada u todku b) spomenutog Pravilnika. l0 kandidata pozvano je na procjenu i vrednovanje koje se odrialo

25.10.2021.. na koje se odazvalo 5 kandidata. Ostali kandidati viSe se ne amahaju kandidatima u postupku te se smatra da su

povukli svoju prijatu. Nakon pismenog testa tri najvise bodovno rangirana kandidata pozvana su na usmeni razgovor/intervju

pred trodlanim Povjerenstvom, Nakon sastavljanja Izvjesia o provedenom postupku procjene i vrednovanja kardidata u

natjedajnom postupku zaposljavanja na radno mjesto uditelja,/ice hrvatskog jezika na neodredeno puno radno wijeme i
utvrdivanje rarg liste kandidata (Kl:l 12-02121-0113, URBR: 2186-142/01-21 '19 od 25,102021.) Povjerenstvo Predlaze

ravnateljici Mirjani Jambrisko da zahazi davanje prethodne suglasnosti Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za

najbolje mngiranu kandidatkinju. Skolski odbor daoie prethodnu suglasnost i odludeno je kao u izreci.

Predsjednica Skolskog odbora
v.r. Nikolina Sirodi6
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