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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

OPCINA VINICA
OSNOVNA SKOLA VINICA
KLASA: 112-02/21-01/3
URBROJ: 2186-142/01-21-23
U Vinici, 25. listopada 2021.

Na temelju &lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), i ¢lanka 35. Statuta Osnovne
$kole Vinica (KL: 012-03/20-01/1, URBR: 2186-142/01-20-04 od 05. oZujka 2020.) i &lanka 19. Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Vinica (KL: 011-01/19-01-02, URBR: 2186-142/01-19-03 od 16. travnja
2019.), Skolski odbor Osnovne $kole Vinica, na sjednici odrZanoj 25. listopada 2021. godine donosi:

ODLUKU
o izboru kandidata prijavljenim na natje¢aj za radno mjesto ucitelja/ice hrvatskog jezika na

neodredeno puno radno vrijeme

Dana, 25.10.2021. godine na odrzanoj sjednici Skolskog odbora Osnovne $kole Vinica, izvrien je izbor
kandidata za popunjavanje radnog mjesta uéitelja/ice hrvatskog jezika na neodredeno puno radno vrijeme (40 sati
tjedno) po natje¢aju objavljenom 8.10.2021.

Skolski odbor dao je prethodnu suglasnost za odabir kandidata kojeg predlaZze ravnateljica, a kao najbolje
bodovno rangiranog kandidata nakon izvrenog pismene i usmene procjene i vrednovanja kandidata ispred tro€laniog
Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata. Odabrana kandidatkinja je:

Lara Furjan — magistra edukacije hrvatskog jezika i knjiZevnosti i povijesti

Obrazlozenje

Na temelju Odluke Skolskog odbora Osnovna Skola Vinica raspisala je natjeaj za popunjavanje upraznjenog radnog mjesta
ugitelja/ice hrvatskog jezika na neodredeno puno radno vrijeme koji je bio objavljen 8.10.2021. s rokom prijave kandidata od
8 dana. Na natjetaj pristiglo je 14 zamolbi od kojih jedna molba nije prihvacena te je odbaéena kao neuredna. 13 molbi su
pravodobne, potpune i kandidati ispunjavaju uvjete natjetaja. Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata, medutim, uvidom u
&lanak 5. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ugitelja i struénih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/2019), ¢lanka
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) utvrdeno je da ée se na procjenu i vrednovanje pozvati 10 kandidatkinja
koje prema ¢lanku 5. spomenutog Pravilnika i &l. 105. Zakona imaju prednost nad kandidatima €ija naobrazba/ste¢ena
kvalifikacija spada u to¢ku b) spomenutog Pravilnika. 10 kandidata pozvano je na procjenu i vrednovanje koje se odrzalo
25.10.2021.. na koje se odazvalo 5 kandidata. Ostali kandidati vi3e se ne smatraju kandidatima u postupku te se smatra da su
povukli svoju prijavu. Nakon pismenog testa tri najvise bodovno rangirana kandidata pozvana su na usmeni razgovor/intervju
pred troélanim Povjerenstvom. Nakon sastavljanja Izvje$éa o provedenom postupku procjene i vrednovanja kandidata u
natje¢ajnom postupku zapogljavanja na radno mjesto uitelja/ice hrvatskog jezika na neodredeno puno radno vrijeme i
utvrdivanje rang liste kandidata (KL:112-02/21-01/3, URBR: 2186-142/01-21-19 od 25.10.2021.) Povjerenstvo predlaze
ravnateljici Mirjani Jambri§ko da zatraZi davanje prethodne suglasnosti Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za
najbolje rangiranu kandidatkinju. Skolski odbor dao je prethodnu suglasnost i odlu¢eno je kao u izreci.

Predsjednica Skolskog odbora
v.r. Nikolina Siro¢ié
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