
REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

OPCINA VINICA
osNovNA Sror,,q. VTNICA
KLASA: 112-01124-0115
URBROJ : 2 I 86-1 42-0 I -24-0 I
U Vinici, I 5. travnja 2024.

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUdNI URED CESTICA

Na temelju odredbi Zakona o radu ON 93/14, 127117,98119, l5l/22, 46/23 i 64/23), dlanka 99. i 107 .

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,92110,105/10, 90lll,
5112, 16112, 86112, t26/12,941t3, 152/t4,071t7,68/18, 98119, 64120, l5ll22, 155123 i 156123),

odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo3ljavanja u Osnovnoj Skoli Vinica (KLASA: 0l l-01/19-
Ol-02, URBROJ: 2186-142101-19-03) od 16.04.2019.) i Odluke Skolskog odbora o raspisivanju
natjedaja za radno mjesto voditelja/ice radunovodstva, Osnovna Skola Vinica, Mardan, Vinidka 10,

42207 Vinica, zastupana po ravnateljici Mirjani JambriSko raspisuje:

NATJEiAJ

Za radno mjesto: voditelj/ica raiunovodstva u Skoli (l izvr5itelj)
- na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno - zamjena

Uvjeti:
a) zavr5en diplomski sveudili5ni studij ekonomije, odnosno specijalistidki diplomski strudni

studij ekonomije
b) preddiplomski sveudiliSni studij ekonomije ili preddiplomski strudni studij ekonomije,

odnosno vi5a ili visoka strudna sprema ekonomske struke stedena prema ranijim propisima

Osim opiih uvjeta sukladno op6im propisima o radu, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete za

zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN broj 93114.,127117.,98/19.,151/22.,64123.) i
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ((NN 87/08, 86/09,92110,105/10, 90lll,
5112,16lt2, g6lt2, 126/t2,94113, 152114,07/17,68/18, 98119,64120, 15U22, 155123 i 156123). Radni
odnos u Skolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba kojaje osudena za neko od kaznenih djela iz dlanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te protiv koje se vodi kazneni postupak
za neko od tih djela

U vlastorudno potpisanoj prijavi na natjedaj navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se

prijavljuje.

Uz vlastoruEno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloiiti:
- Zivotopis
- diplomu, odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi
- dokaz o drZavljanstvu
- uvjerenje nadleZnog suda ili elektronidki zapis da se protiv podnositelja prijave ne vodi

kazneni postupak, ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natjedaja
- potvrda ili elektronidki zapis tkvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnopravnom

statusu (o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji), ne starije od 15 dana od dana
raspi sivanj a natj edaj a



Svi prilozi predaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duLanje
navedene isprave dostaviti u izvorniku na uvid.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temeljuZakonao hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji GrN 121l17,98/19,84124 i 156/23) te Zakonu o
zaltitivojnihicivilnihinvalidarata(NN33192,57192,77192,38193,58193,2194,76194,108/95, 108196,
82101,103103,148113,98119) (dokazi o ostvarivanju prava prednosti pri zapo5ljavanju objavljeni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih

o/oZ}dokazaYoL\za%o2}osffarivanieo/o2lpravaYo2}prednostiYo}AprlYo}0zapoo/oC1YoAlljavaryu.pdf) i
dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN l57ll3,
152/14,39118,32/20), duZni su u prijavi pozvati se na to pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima, te uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja i
propisanu dokumentaciju, a ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duZne su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeEaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo5ljavanju (dl. 49. st.l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

o/oZOpr av ao/o?Dpr edno stiYoLlprio/o20 zap o%oC Soh A I ljav anjn-
o/-s2.V/-akp$o/-e2.-0-.p"!/"p.2.0".s.iy...i1n"im"%.20-s"t"rad*l"n.i"-cj"m"a.o/"p.7.0i2%,2_[D*R_,p-"df

Prijavom na nadedaj kandidati su suglasni da Skola obraduje, prikuplja i koristi osobne podatke
navedene u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe natjedajnog postupka sukladno
pozitivnim pravilima o za5titi osobnih podataka.
Kandidatom 6e se smatrati samo ona osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjava
formalne uvjete iz natjelaja. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjeStava o razlozima
istog.

Kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju formalne uvjete natjedaja, Povjerenstvo poziva na procjenu i vrednovanje prema odredbama
Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Vinica. Poziv na vrednovanje kandidata
s popisom kandidata, nadina procjene i vrednovanja i popisom literature za pripremu bit 6e objavljen na
mreZnoj stranici Osnovne Skole Vinica (http://os-vinica.skole.hr/skola/natjecaji) najkasnije pet (5) dana
prije dana odrZavanja procjene i vrednovanja.

Rok:

Prijave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakon
,,Prijava na natjeEaj - voditelj/ica raiunovodstva".

o preporuienom po5tom na adresu Skole: Osnovna Skola Vinica, Vinidka ulica 10, Mardan,
42207 Vinica ili

o osobnim dolaskom u tajni5tvo na adresi Vinidka ulica 10, Mardan, 42207 Vinica

Rok za podno5enje prijavaje osam (8) dana od dana objave natjedaja
zavodazazapoiljavanje i mreZnim stranicama Skole. /

Objava:
I . mreZne stranice Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje
2. mrehne stranice i oglasna ploda Skole

VINtCA ] Ravnateljica
MirJana Jambri5ko
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Hrvatskog


