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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA VINICA

OSNOVNA SKOLA VINICA
KLASA: 112-02/24-01/3
URBROJ: 2186-142-01-24-02
U Vinici, 23. svibnja 2024.

Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 3koli Vinica (KLASA: 011-03/24-02-01, URBROJ:
2186-142-01-24-02 od 19.04.2024.) ravnateljica Osnovne $kole Vinica Mirjana Jambrisko donosi:

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata u natje¢ajnom postupku zapoSljavanja na radno mjesto
voditelja/ice raunovodstva u §koli — neodredeno puno radno vrijeme

Clanak 1.
Ovom odlukom imenuje se Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata u natje¢ajnom postupku zapo3ljavanja na radno mjesto
natjeCajnom postupku zaposljavanja na radno mjesto voditelja/ice ratunovodstva $kolske ustanove na neodredeno puno radno
vrijeme (40 sati tjedno).

Clanak 2.
U Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za natje¢ajni postupak imenuju se:

1. Mateja Polandec, stru¢na suradnica pedagoginja
2. Ivana Mrakovié, uditeljica razredne nastave

3. Marina Drvarié¢, tajnica Osnovne $kole Vinica

Clanak 3.

Povjerenstvo u postupku zaposljavanja obavlja sljedece poslove:

- utvrduje koje su prijave na natje¢aj pravodobne i potpune

- utvrduyje listu kandidata prijavljenih na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te kandidate s liste ¢&ije
su prijave pravodobne i potpune upuduje na vrednovanje u skladu s propisima o zastiti osobnih podataka

- priprema podru¢je odnosno sadrzaj i na&in vrednovanja kandidata, pravne i druge izvore za pripremu kandidata za
vrednovanje

- utvrduje vrijeme i mjesto vrednovanja kandidata

- objavljuje na mreZnoj stranici podrugje odnosno sadrzaj i na¢in vrednovanja, pravne i druge izvore za pripremu
kandidata za vrednovanje te vrijeme i mjesto odrzavanja vrednovanja

- provodi vrednovanje kandidatima radi utvrdivanja njihovog znanja, sposobnosti i vjeitina te rezultata u dosadadnjem
radu

- utvrduje rang - listu kandidata na temelju rezultata provedenog vrednovanja

- sastavlja zapisnik o provedenom postupku vrednovanja

- ravnatelju podnosi izvjeS¢e o provedenom postupku vrednovanja kojem prilaZe zapisnik i rang-listu kandidata.

Clanak 4.

Povjerenstvo ¢e utvrditi na¢in provodenja procjene i vrednovanja kandidata o emu ¢e kandidati biti pravovremeno obavijesteni.
Poziv na procjenu i vrednovanje kandidata zajedno s podrugjem za pripremu kandidata bit ée objavljen na mreZnoj stranici Osnovne
Skole Vinica (http://os-vinica.skole.hr/skola/natjecaji) najkasnije 5 dana prije dana odrzavanja vrednovanja.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

DOSTAVITI:
1. Clanovima Povjerenstva
2. MreZna stranica OS Vinica




