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U Vinici, 4. piosinca 2025.

Na temelju dlanka 23. Pravilnika o nadinu i postupku zapolljavanja u Osnovnoj Skoli Vinica (KLASA:

011-03124-02/1, URBROJ: 2186-142-0I-24-02) i dlanka 68. Statuta Osnovne Skole Vinica (KLASA:

Otl-O3lZ4-01/1, URBROJ: 2186-142-0l-24-07) Skolski odbor Osnovne Skole Vinica, na sjednici

odrZanoj 4.12.2025. godine donosi:

o izboru kandidata za sktapanjl"JrlJ, X,JX ", radnom mjestu voditelja/ice
raiunovodstva na odretleno puno radno vrijeme

Dana,4.12.2025. godine na detrnaestoj sjednici Skolskog odbora Osnovne Skole Vinica, izvr5en je izbor

kandidata za popunjavanje radnog mjesta voditelja/ice radunovodstva na odredeno puno radno vrijeme,

zamjena,l izvr5itelj, a po provedenom natjedaju objavljenom l0'11.2025. godine.

Skotski odbor daoje prethodnu suglasnost zaodabir kandidatkinje koju predlaLe ravnateljica. Odabrana

kandidatkinjaje:

Mateja Borlini6 - magistra poslovne ekonomije

Obrazloienie
Na temelju Odluke Skolskog odbora o raspisivanju natjedaja za popunjavanje radnog mjesta voditelja./ice radunovodstva

raspisan ji natjedaj 10.11.2025. godine s rokom prijave na nadedaj od 8 dana, a koji je bio objavljen na mreZnim stranicama i

ogiasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapolljavanje. Natjedaj je raspisan za 1 izvrlitelja na odredeno puno radno vrijeme,

zimjeni. Ravnateljicaje imenovala Povjerenstvo za provedbu natjedaja u sastavu od 3 dlana. Zapisnikom o provjeri natjedajne

dokumentacije zakljudeno je da je na natjedaj pristiglo 1l molbi, a one su uredne, pravovremene i kandidati zadovoljavaju

uvjete, todnije devet kandidata ima stedenu visoku Strudnu spremu, jedna kandidatkinja ima stedenu vi5u strudnu spremu i jedna

tanOlOattinia nema potvrdu o stedenoj strudnoj spremi. Potonje dvije kandidatkinje obavje5tene su da ne6e biti pozvane u

prvom krugu procjene i vrednovanja, vei 6e se pozvati ukoliko kandidati s visoko m strudnom spremom ne zadovolje na

procjeniivrednovanju. Pozivnaprocjenuivrednovanjekandidatabiojeobjavljen25.ll.2025.injimejebiodefrnirandatum,
vrijeme i nadin procjene i vrednovanja (usmeno), te su definirani ishodi procjene i vrednovanja.

Na procjenu i viednovanje kandidata pozivalo se 9 kandidata. Na procjenu i vrednovanje odazvalo se 4 kandidata. Na procjeni

i vrednovanju bodovalo se poznavanje propisa, provjera sposobnosti i vjeltina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta,

profesionalni ciljevi i motivacija kandidata, rezultati ostvareni u dosadaSnjem radu ili dosada5njem Skolovanju, opdeniti dojam

i komunikacija. Nakon zavr5ene procjene i vrednovanja povjerenstvo je sastavilo rang listu kandidata prema ostvarenim

bodovima te je predloZilo kandidatkinju Mateju Borlinid za sklapanje ugovora o radu. Ravnateljica je zatraiila suglasnost

Skolskog odbora za sklapanje ugovora o radu s predloZenom kandidatkinjom. Nakon glasovanja, suglasnostje dana i odludeno

je kao u izreci.

Svi kandidati prijavljeni na natjedaj imaju pravo uvida u natjedajnu dokumentaciju u skladu s propisima

koji reguliraju podrudje za5tite osobnih podataka.
Ljiljana Pavlovi6

Objava: l. MreZna stranica i oglasna ploda OS Vinica


