REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA VINICA

OSNOVNA SKOLA VINICA

KLASA: 112-01/26-01/7

URBROJ: 2186-142-01-26-5

U Vinici, 24. rujna 2026.

Na temelju clanka 13. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Vinica (KLASA: 011-
03/24-02/1, URBROJ: 2186-142-01-24-02) te Odluci o imenovanju Povjerenstva za procjenu i vrednovanje
kandidata, a u skladu s objavljenim Natje¢ajem za popunu radnog mjesta voditelj/ica racunovodstva u $koli od
8. rujna do 16. rujna 2026. godine, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata dana 24. rujna donosi:

POZIV ZA PROCJENU | VREDNOVANJE KANDIDATA

za radno mjesto voditelj/ica ra¢unovodstva u $koli, odredeno puno radno vrijeme

Poziv se odnosi na kandidate koji ispunjavanju uvjete iz natjecaja za zaposljavanje na radno mjesto voditelj/ica
racunovodstva na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, 1 izvrSitelj, mjesto rada: Marcan, a koji je bio
objavljen na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, sluzbenoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne Skole Vinica od 8. rujna 2026. godine s rokom prijava od 8 dana.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata utvrdilo je listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, a Cije su prijave uredne, potpune i pravodobne.

Kandidati prema pocetnim slovima prezimena i imena pozivaju se na usmeno testiranje u sjediste
prostorijama Osnovne $kole Vinica na adresi Mar¢an Vinicka 10, 42207 Vinica u ured ravnateljice, u srijedu,
30. rujna 2026. godine po rasporedu kako slijedi:

12:00 - H.J.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne smatra
se kandidatom u postupku natjecaja.

Osobi koja se ne smatra kandidatom u postupku natjecaja Skolska ustanova dostavlja pisanu obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom. Obavijest se u pravilu dostavlja putem elektronicke
poste.

Vrednovanja kandidata za navedeno radno mjesto bit ¢e putem razgovora s kandidatima iz sljedecih
pravnih izvora:

Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama, NN 29/2024

Pravilnik o financijskom izvjestavanju u proracunskom racunovodstvu, NN 37/2022
Pravilnik o prora¢unskom ra¢unovodstvu i Ra¢unskom planu, NN 158/2023, ¢lanci 1 — 25
Zakon o proracunu, NN 144/2021



Ova obavijest objavljuje se na mreznoj stranici Osnovne $kole Vinica.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata



